附件1
2025年度通化市享受省部级以上表彰
奖励获得者待遇人员荣誉津贴申请表
申请人所属范围“”划“√”：  机关事业□   个体经济  民企  农民 改制（撤销）的原国企□ 

	姓  名
	
	身份证号码
	

	退（离）休前工作单位全称
	

	退（离）休前职务
	

	退（离）休时间
	
	本人电话号码
	

	家属姓名
	
	家属联系电话
	

	获得最高表彰称号
	

	表彰层级
	
	授予时间
	
	月荣誉津贴标准
	      元

	本年度荣誉津贴领取月数
	
	本年度荣誉津贴领取总金额
	      元

	是否有违法违纪、正在接受执法执纪部门审查
调查或列入违法失信联合惩戒“黑名单”情况
	

	个人社保卡金融账户号
	

	个人社保卡开户银行全称
	

	[bookmark: _GoBack]退（离）休前所在单位（社区、村委会）意见
	



（公章）

             年   月  日
	上级
主管
部门
意见
	



（公章）

             年   月  日

	同级人力资源和社会保障局审核意见
	


（公章）

             年  月  日
	同级总工会审核发放意见
	


（公章）

              年  月  日

	备  注
	



荣誉津贴申请表填表说明
（此填表说明不需打印）

一、本表仅限于通化市享受省部级以上表彰奖励获得者待遇人员申领荣誉津贴之用，不作为执行其他政策的依据。
二、表彰奖励获得者首次申领荣誉津贴时填报本表。今后，表彰人员及家属联系方式、个人社保卡金融账户号和个人社保卡开户银行全称等信息发生变化时，需重新填报本表。相关信息无变化时，不需每年填报本表。
三、本表需填写电子版打印后报送，统一使用宋体小四号字体，数字统一使用阿拉伯数字，表中时间精确至月，金额单位为元。
四、身份是农民，退（离）休前工作单位全称填写“**村**组”，退（离）休前职务填写“农民”。
五、表彰层级填写“国家级”或“省部级”。
六、是否有违法违纪、正在接受执法执纪部门审查调查或列入违法失信联合惩戒“黑名单”情况填写“是”或“否”。填写“是”的，需要由表彰人员退（离）休前所在单位在本表备注栏中说明具体情况。
七、个人社保卡金融账户需在荣誉津贴发放前进行激活。
八、2021年3月2日至本通知印发之日期间已去世的表彰人员，本表中“个人社保卡金融账户号”“个人社保卡开户银行全称”原则上由表彰人员退（离）休前所在单位，协调表彰人员家属报送其丧葬费和抚恤金领取人员的账户信息，作为补发荣誉津贴的渠道，并在本表“备注”栏中进行说明。
九、表彰人员退（离）休前所在单位无上级主管部门的，本表中“上级主管部门意见”一栏可空白。
十、遇有因组织原因或受表彰人员前期暂缓登记等因素影响，需要补发以往年度荣誉津贴等其他特殊情况的，请在本表“备注”栏中注明。
十一、首次申报时，请同时携带：（1）经审核备案的《吉林省享受省部级以上表彰奖励获得者待遇人员登记表》（涉密人员按有关规定办理）；（2）经审核同意的吉林省机关（参照管理）单位工作人员退休资格和待遇审核表或事业单位工作人员退休（退职）审核表复印件等已办理退（离）休手续的证明。
十二、本表一式三份，分别由市或县（市、区）人社局、总工会和表彰人员退（离）休前所在单位上级主管部门（无上级主管部门的由所在单位）分别长期留存备查。
十三、本表电子版请在通化市人力资源和社会保障局网站“文件资料下载”专栏下载。
十四、荣誉津贴申报中“本年度荣誉津贴领取月数”填写规则如下：
若为首次申报且需补发2021年3月至12月（共10个月）及2022年至2025年度津贴，计算方式为“2021年可领取月数 + 2022 - 2024年每年12个月 + 2025年12个月”。
例1：某表彰人员2020年8月退休，按规定从2021年3月起计发津贴，2025年“本年度荣誉津贴领取月数”应填58（即10+12+12+12+12）。
例2：某表彰人员2021年7月退休，按规定从2021年8月起计发津贴，2025年“本年度荣誉津贴领取月数”应填53（即5+12+12+12+12）。
2025年度首次享受“荣誉津贴”的退休人员，津贴起算时间需以退休日的次月核算可领取“荣誉津贴”月数。


